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ANUNT

Primaria oragului Ludug organizeazi concurs pentru ocuparea, pe perioadi nedeterminati, a
unui post contractual de executie vacant

1.  Denumirea postului contractual vacant si structura in care se afli acesta:
- salvator strand in cadrul Serviciului ,,Piefe, Sald de Sport, Bazin Sportiv si Stadion” —

Compartiment ,,Sala de Sport, Bazin Sportiv si Stadion”

2. Documentele necesare intocmirii dosarului de concurs, conform art.6 alin.(1) din H.G. nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau termporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare In grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritafii sau instituiei publice

organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi

caz;
¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, n copie;

e) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideazd;

f) adeverin{d medicala care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;
Adeverinta care atestd starea de sandtate confine, in clar, numdarul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanditdii.

In cazul documentului prevézut la pet. 2 lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declarafie pe propria rdaspundere cd nu are antecedente penale, are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pind la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele previzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii
conformitdfii copiilor cu acestea
3. Dosarul de concurs se depune de cétre candidati in termen de 10 zile lucritoare de la data

afisarii acestuia la secretariatul institutiei (camera 22). Persoana de contact: d-na Strain Delia —
consilier B.F.C.R.U. (Compartimentul Resurse-Umane, camera 35).



4. Conditii generale si specifice de participare la concurs:

4.1. Conditii generale de participare la concurs:

- Candidatii trebuie sa indeplineascd condifiile prevazute de art.3 din H.G. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau termporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv poate ocupa un post
vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familic sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justifiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savarsite cu inten{ie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

4.2. Conditii specifice de participare la concurs:
- studii medii liceale, absolvite cu diploma de bacalaureat
- vechime in muncd: nu se solicita
- certificat de salvamar si certificat de instructor inot

5. Probele de concurs: proba scrisa si interviu.
Locul, data si ora desfasurarii probei scrise:
Sala de sedinte a Primiiriei orasului Ludus, B-dul 1 Decembrie 1918, nr. 26
Data: 17.02.2020 ora 09:00
Locul, data si ora desfasurarii interviului:
Sala de sedinte a Primiiriei orasului Ludus, B-dul 1 Decembrie 1918, nr. 26
Data: 20.02.2020 ora 09:00

6. Bibliografie:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Art.148-Art.163, Art.538-Art.542,

Art.549-Art.562
3. H.G. nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea

serviciilor publice de salvare acvaticd - salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja;
4. Ordinul nr. 994/2018 pentru modificarea si completarea Normelor de igiend si
sindtate publica privind mediul de viatd al populatiei, aprobate prin Ordinul ministrului
sdnatafii nr. 119/2014;

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii $i sanatdfii Tn munca, cu modificarile si completarile

ulterioare;
6. H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitaii si sanatagii in munca nr. 319 / 2006 , cu modificarile si completirile

ulterioare.



7. Calendarul de desfiasurare a concursului:

24.01.2020 — 07.02.2020 ora 16:00 depunerea dosarelor de concurs

10.02.2020 — 12.02.2020 selectie dosare si afisare rezultate selectic dosare concurs
17.02.2020 — ora 09:00 : data desfasurdrii probei scrise

17.02.2020 afisare rezultate proba scrisi

18.02.2020 depunere contestatii proba scrisi

19.02.2020 afisare rezultate contestatii

20.02.2020- ora 09:00 data desfasurdrii intervinlui

20.02.2020 afisare rezultate interviu

21.02.2020 depunere contestatii interviu

24.02.2020 afisare rezultat final

Sunt declara{i admisi la proba scrisd/interviu candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisa si la interviu.
Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care a
obfinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu condifia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisé, iar
daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitai la un nou interviu in
urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Alte informatii in legatura cu conditiile de desfasurare a concursului, conditiile de participare
la concurs, bibliografia, durata contractului si actele solicitate candidatilor pentru dosarul de
inscriere se pot obtine la Sediul Primariei orag Ludus sau la telefonul 0265.411.716 ( Resurse —

Umane, int.112).




